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1. INTRODUGCAO

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das dreas mapeadas e manualizadas e de
todas as agGes atendidas na Implantagdo da Governanga no dmbito do Pré-Gest3o, este relatério
objetiva inicialmente e de forma segregada das demais auditorias, o cumprimento do item 3.1.4
— “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pré-Gestdo V.3.4.

Na primeira parte do relatdrio, os trabalhos de acompanhamento e auditoria ocorreram nas
areas mapeadas e manualizadas, que compreendem os departamentos:

e De Concessdo de Beneficios;
e Do Processo de Arrecadagao;

A segunda parte do relatério, compreende no acompanhamento das a¢des no processo de
Implantagdo da Governanga no dmbito do Pro-Gestdo.

A periodicidade de emissdo do Relatério de Controle Interno compreende a periodicidade do
préprio Manual do Pré-Gestdo V.3.4, bem como suas futuras emissGes, atualizagbes e
publicagbes que venham substitui-lo.

2. BENEFICIOS — CONGESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES
2.1 Servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

¢ José Antonic da Costa (Diretor Superitendente) v
e Adriane Aparecida Silva (Diretora de Beneficios)
e Deivison Resende Monteiro (Auxiliar de Controle Interno)

2.2 Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do nimero de processos de beneficios concedidos no 22 SEMESTRE de N
2022; .

* Andlise da execugdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;

e Andlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios
concedidos e

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que sdo utilizados pelo IPREMBE.
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2.3 Apuragdo Geral dos Procedimentos de Concessdo das Aposentadorias e Pensdes.

Foram identificados para o 22 SEMESTRE DE 2022 o encaminhamento de 41 (quarenta e um)
processos de concessdo de aposentadorias e pensdes, sendo 31 aposentadorias e 10 pensdes,
conforme descri¢do abaixo:

e Processos de Aposentadorias

Matricula Nome Data Adm. Data Concessdo  Regra Aposentadoria
958-0 DILSON JOSE SCHIAVONI DE OLIVEIRA 01/06/2023 01/06/2023 Aposentadoria Voluntaria. (Art. 6° da EC 41/03)
043-0 EDIMARRIR MAGANHA SILVA 01/01/2023 01/01/2023 Aposentadoria Voluntéaria. (Art. 6° da EC 41/03)
7777-0 GIOVANIA DE OLIVEIRA SOUSA 01/06/2023 01/06/2023 Aposentadoria Voluntaria. (Art. 6° da EC 41/03)
Aposentadoria por Invalidez. (Art. 6° a da EC 41
959-0 IRACEMA DOS SANTOS MORAIS 01/01/2023 01/01/2023 com redago dada pela EC n° 70/2012)
949-0 JAIRO MALAQUIAS PEREIRA 01/03/2023 01/03/2023 Aposentadoria Voluntaria. (Art. 6° da EC 41/03)
947-0 JEZIEL NAVES LAMAITA 01/03/2023 01/03/2023 Aposentadoria Voluntaria, (Art. 6° da EC 41/03)
JOSE JULIO DO PRADO NETO 01/02/2023 01/02/2023 ~ ‘Aposentadoria Voluntaria. (Art. 30 A Aposentadoria
946-0 Voluntaria.)
944-0 MARCIO ANTUNES DE SOUSA 01/01/2023 01/01/2023 Aposentadoria Voluntaria. (Art. 32 (PARIDADE))
MARCOS ALEXANDRE PESSOA . . o
953-0 BANTERLI 01/04/2023 01/04/2023 Aposentadoria Voluntéria. (Art. 3° da EC 47/05)
NELMA APARECIDA JUNQUEIRAY 01/03/2023 01/03/2023 ‘Aposentadoria Voluntiria. (Art. 30 A Aposentadoria
948-0 . Voluntéria.)
Aposentadoria Voluntaria. (Art. 33
960-0 REGINA APARECIDA PEREIRA DE SQUZA 01/06/2023 01/06/2023 (PEDAGIO)+(PARIDADE))
961-0 VICENTE LUIZ DE PAULA 01/07/2023 01/07/2023 Aposentadoria Voluntaria. (Art. 32 (PARIDADE))
S . .
- o
o . +
® Processos de pensdo por morte. .
Matricula Nome Data Adm. Data Concessdo
964-0 Alberto Alencar Teixeira 23/05/2023 23/05/2023
954-0 ANA BEATRIZ OLIVEIRA INACIO SILVA 06/03/2023 06/03/2023
954-1 FRANCELLE OLIVEIRA INACIO SILVA 06/03/2023 06/03/2023
945-0 GERALDO BORGES DA SILVA' 05/01/2023 05/01/2023 |
956-0 JULIA MAGANHA DE PAIVA 22/04/2023 22/04/2023
952-0 MARIA APARECIDA NEVES ALVES 01/03/2023 01/03/2023
96-1 MARIA AUGUSTA RIOS FIGUEIREDO ‘ 25/05/2023 25/05/2023 “

962-0 MARIA HELENICE DE SOUZA 05/07/2023 . 05/07/2023

2.4 Andlise dos Processos de Aposentadorias e Pensdes Concedidos ou Revisados.

Por amostragem, foi selecionado 01 (um) processo entre as concessdes e revisdes listados
abaixo. ‘

[ 9430 EDIMARRIR MAGANHA SILVA 01/01/2023  Aposentadoria Voluntaria. (Art. 6° da EC 41/03) |
e Andlise da Execuc3o
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O processo acima foi auditado de acordo com a descricio dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio departamento de concessdo de beneficios, seguindo a
operagao:

Anilise do Fluxo do Processo de Concessdo
Observagdes

P4
an
=]

Sim

X

O processo de abertura da concessdo do beneficio foi devidamente protocolado?

O RPPS promoveu a conferéncia do processo de concessdo recebido pelo Ente?

Ocorreu inconsisténcia documental no processo apresentado pelo Ente?

Foi devidamente encaminhado o processo de concessdo para a ciéncia do Presidente do RPPS?
Foi devidamente elaborado o célculo do beneficio a ser concedido?

Foi devidamente anexado a apostila de fixagdo dos proventos?

Houve a devida publicagdo da concessdo do beneficio em Didrio Oficial?

Foram devidamente langadas as informaces no sistema do Tribunal de Contas do Estado — TCE?
Houve o retorno do TCE quanto a analise promovida referente a concessio do beneficio?

O RPPS promoveu a consulta da situagdo do beneficidrio quanto ao COMPREV?

Todo o processo de concessdo foi devidamente digitalizado e arquivado mesmo que
provisoriamente?

NIRINIXIX XX OX
a[o{o|oo0ooxR| o a

X

® Anadlise dos registros efetuados nos Sistemas Integrados

Anilise'dos Sistemas Integrados do Processo de Concessdo

Sim | Ndo N Lista de Sistemas Integrados
X O Houve o envio do processo ao Tribunal de Contas do Estado?
X O_ | ORPPS anexou o processo, apés homologagdo, a Compensagdo Previdencidria?

24.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessdo, os
fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Concessdo de Beneficios,
seguindo sua ordem, organizagdo e formalizagéo.

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdo devidamente
descritos no mapeamento, provando-se estar incompleto segundo a ordem do Manual de
Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

O fluxo do processo de concessdo estd em conformidade com o mapeamento e orientagGes
descritas no Manual Procedimentos de Concessio de Beneficios.

O processo fisico e a jungdo de documentos sdo feitos pelo Ente Federativo e complementados
pelo RPPS. Os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e ndo estdo
em conformidade com o checklist de documentos do departamento.

A disposigdo dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padréo descrita no manual. Fica
o responsavel pelo departamento instaurar agdes corretivas para resolugdo da ocorréncia.

Fica condicionado ao responsavel pelo departamento apresentar no prazo de 15 dias agdes de
resolugfio da ocorréncia e pendencias documentais.
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A concessdo do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado, sendo que
sua analise somente ocorrera apds a fiscaliza¢@o pelo referido 6rgéo, o que ocorre normalmente
no exercicio seguinte ao fiscalizado.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovagdo do efetivo
encerramento do processo.

O cadastro e registro do beneficirio foi devidamente langado nos sistemas integrados do RPPS,
sendo encaminhado posteriormente ao departamento correspondente pela Gestdo da Folha de
Pagamentos.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovagdo do efetivo
arquivamento fisico e légico do processo.

Recomendamos que os documentos atrelados ao processo de concessdio apresentem titulos
permitindo a facil identificagdo dos documentos, tanto dos processos de concessdo quanto no
processo de auditoria. -

3. ARRECADACAO

3.1 Servidores envolvidos

Foram envolvidos no processd de auditoria os servidores:

e ALINE LAIS MONTEIkO (Departamento contabil);

S

3.2 Metodologia Aplicada S

A metodologia aplicada quanto a anélise e verificagdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Andlise da execugdo, do processo selecionado no item anterior;
e Analise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e
e Analise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sdo utilizados

pelo RPPS
3.3 Apuracio Geral dos Procedimentos de Arrecadacéo.

NAO foram identificados para o 1° SEMESTRE DE 2023 o encaminhamento de processos de
arrecadagd@o de cobranga de débitos de contribuigdes em atrasos do ente federativo, eis que ndo
houve atraso nos repasses.

Também néio houve processo de arrecadagéo de cobranga de débitos de contribui¢des em atrasos
dos servidores licenciados ou cedidos.
3.4 Servidores Envolvidos
Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:
e JOSE ANTONIO DA COSTA (Diretor Superintendente)

e ALINE LAiS MONTEIRO (Depto. Contabilidade)
¢ DEIVISON RESENDE MONTEIRO (Auxiliar de Controle Interno)
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3.5 Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificagdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Andlise da execugdo, do processo selecionado no item anterior;
® Andlise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e

® Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sdo utilizados
pelo RPPS

3.6 Andlise da Execugdo

O processo acima foi auditado de acordo com a descricio dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio RPPS, seguindo a operac3o:

Analise do Fluxo do Procedimento de Arrecadagdo de Cobranga de Débitos de Contribui¢cGes em Atraso do
Servidores Licenciados e Cedidos.

o Observacdes

Ndo ocorreram procedimentos de arrecadagio de repasses em atraso.

%]
D|o|o|¢
olololz

-
3.6.1.1 &)NCLUSAO E RECOMENDAGAO

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de Arrecadagdo
de Cobranga de Débitos de Contribuicdes em Atraso do Servidores Licenciados e Cedidos, os

fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Arrecadagdo, seguindo
sua ordem, organizagdo e formalizag¢do.

Ndo ha observagdes ou recomendagdes a serem apresentadas.
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4. CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas dreas submetidas em auditoria, as informagdes
publicadas no site do RPPS, os dados e documentos coletados durante o periodo, as informacdes
obtidas por meio do didlogo mantido com cada departamento do RPPS durante a auditoria
realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades auditadas no periodo
analisado.

Aproveitamos para recomendar a instituicdo de um Plano de Ag¢do ou Planejamento Estratégico
a ser elaborado e executado por todos os envolvidos no RPPS, o que serd motivo de auditorias
futuras.

Recomendamos complementarmente atengdo quanto as sugestdes dispostas neste relatério,
sendo passiveis de irregularidades na préxima emissdo do relatério de Controle Interno.

Boa Esperanga (MG), 05 de Julho de 2023

- “DEIVISON RESE TEIRO
AUXILIAR DE CONTRGLE INTERNO

Controle Interno
Matricula n® 00465-1
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